
Постановление № __
заседания Правления
г.________________




«___»_____________ 2010 года

Руководствуясь статьей № ___ Устава _______________________________________
(наименование предприятия)
_________________________________________________ Правление постановляет:
1. Делегировать Всеукраинскому объединению областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины» права и полномочия на представление интересов предприятия при ведении социального диалога на всеукраинском отраслевом уровне.

2. Делегировать в состав рабочей группы стороны собственников по ведению коллективных переговоров и заключению Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины на 2010-2011 годы заместителя генерального директора (члена Правления) ______________________________
__________________________________________________________________
3. Объем полномочий и прав, которые делегируются Всеукраинскому объединению областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины» определен в Приложении № 1 к Постановлению, которое является неотъемлемой частью данного Постановления.
4. Согласиться, что на предприятие будут распространяться все положения Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины 
на 2010-2011 годы, подписанного Всеукраинским объединением областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины».

Председатель Правления
 ___________________

(__________________)


подпись
ФИО
Дополнение № 1

к Постановлению № __
от «___»_____________ 2010 года
Объем прав и полномочий 

делегируемых Всеукраинскому объединению областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса 
«Федерация металлургов Украины»

Согласно Постановлению Правления _____________________________________________

(наименование предприятия)

________________________________________ № ___ от «___»_____________ 2010 года
Всеукраинскому объединению областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины» делегируются следующие полномочия:

· консолидация совместных усилий, направленных на сохранение конкурентоспособности украинской экономики, имея в виду, что только рентабельные предприятия способны создавать и сохранять рабочие места, своевременно выплачивать заработную плату и платить налоги;

· координация общих действий по реформированию трудового законодательства, в т.ч. системы коллективно договорных отношений, форм и систем оплаты труда, охраны труда и системы общеобязательного государственного социального страхования;

· представительство прав и законных интересов предприятия в социальном диалоге на национальном уровне;

· создание единого представительского органа стороны собственников для ведения коллективных переговоров и заключения Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины;

· ведение коллективных переговоров, заключения и подписания Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины на 2010-2011 годы от имени предприятия.

· определение системы подтверждения репрезентативности для участия в социальном диалоге на национальном уровне.

Для выполнения указанных полномочий Всеукраинскому объединению областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины» предоставляются такие права:

· обсуждать и принимать решение относительно актуальных вопросов условий оплаты и охраны труда, установления минимальных социальных гарантий, компенсаций, льгот в сфере труда и занятости, жилищно-бытового, медицинского, культурного обслуживания, организации оздоровления и отдыха, других социально-экономических и трудовых отношений, которые закрепляются в Отраслевом соглашении горно-металлургического комплекса Украины на 2010 - 2011 годы; 

· обсуждать и принимать решение относительно включения в текст соглашения обязательств, которые станут обязательными для выполнения сторонами Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины 
на 2010 - 2011 годы;

· принимать участие в урегулировании разногласий во время ведения переговоров относительно подписания Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины на 2010 - 2011 года, принимать участие в процедурах примирения, согласно действующему законодательству Украины; 

· обсуждать и принимать решение относительно протокола разногласий и подписывать указанный протокол;

· создавать аналитические и экспертные группы для обсуждения и выполнения отдельных положений Отраслевого соглашения горно-металлургического комплекса Украины на 2010 - 2011 года из состава уполномоченных работников предприятия за его решением;

· утверждать решение таких групп от имени предприятия;

· принимать участие и утверждать кандидатуры участников от стороны Всеукраинского объединения областных организаций работодателей предприятий металлургического комплекса «Федерация металлургов Украины» в каких либо мероприятиях (консультациях, переговорах, рабочих, аналитических, экспертных группах), которые происходят в соответствии с Отраслевым соглашением горно-металлургического комплекса Украины на 2010 - 2011 года;

· определять позицию стороны работодателей в вышеупомянутых мероприятиях;

· осуществлять все другие законные действия, которые связаны с выполнением указанных полномочий.
Председатель Правления
 ___________________

(__________________)

